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RESULTADO DA CHAMADA PARA INSCRICAO E SELECAO DE PARTICIPANTES
PARA OFICINAS DE FORMACAO MUSICAL DO CORO ARCO-IRIS POR PRAZER

Projeto Amor e Luta: Memaria, Cultura e Direitos Humanos LGBTI+

TERMO DE FOMENTO N2 958871/2024

A Alianca Nacional LGBTI, por meio de parceria com o Grupo Arco-iris de Cidadania LGBTI+,
torna publico o resultado das inscricdes e selecdo de pessoas LGBTI+ para participar do
Coro-Oficina e integrar-se ao Coro-Arco-iris por Prazer para desenvolver habilidades de
canto coral e aprendizados sobre musica e cidadania.

O projeto é financiado pelo Termo de fomento N° 958871/2024 do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania por meio de emenda parlamentar ao orcamento da Deputada
Federal Jandira Feghali.

DA ENTIDADE

A Alianca Nacional LGBTI € uma organizacédo da sociedade civil, pluripartidaria e sem fins
lucrativos, criada em dezembro de 1997 e constituida legalmente em 2003, passando a
atuar como uma rede em 30 de maio de 2009, inicialmente na forma de uma lista de
discussdo na internet e posteriormente na realizacdo de um trabalho organizado de
promocéo e defesa dos direitos humanos e cidadania da comunidade LGBTI+, nos estados
brasileiros através de parcerias com pessoas fisicas e juridicas. Atualmente a instituicdo
tem uma coordenacdo de representacdo em cada uma das 27 Unidades da Federacéo e
coordenacdes de representacdo em mais de 300 municipios brasileiros. A Alianca também
se comunica de forma capilar com e entre seus/suas mais de 2000 associados/as, por meio
de grupos especificos e tematicos no Whatsapp, o0 que permite uma forma mais flexivel,
dindmica, inclusiva, coletiva e abrangente de atuar.

2. DO OBJETO DE SELECAO

Selecdo de pessoas da comunidade LGBTI+ interessadas em participar do Coro-Oficina e
integrar-se ao Coro-Arco-lris por Prazer para desenvolver habilidades de canto coral e
aprendizados sobre musica e cidadania.

3.DO OBJETO DO PROJETO E OBJETIVOS

O projeto Amor e Luta: Memoria, Cultura e Direitos Humanos LGBTI+ tem como objetivo
contribuir para a reducéo da violéncia contra LGBTI+ e para a promoc¢ao dos direitos dessa
populacdo nas areas de Memaria, Cultura, Direitos Humanos e Cidadania LGBTI+, por meio
da producéo e difusdo de conhecimentos e a formacéo cidada e artistico-musical

Promover, por meio das atividades do Coro Oficina, formagé&o técnica individual e coletiva,
como forma de inclusdo social para empregabilidade e a cidadania, o fortalecimento do
sentido de pertencimento, dos vinculos comunitarios, reconhecimento e valoriza¢do da arte,
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cultura e das memodrias das lutas e conquistas, possibilitando a troca de experiéncias numa
rede de informacéo, solidariedade e cooperacéo.

OBJETIVO GERAL

Contribuir para a reducéo da violéncia contra LGBTI+ e para a promocao dos direitos
dessa populacdo nas areas de Memoria, Cultura, Direitos Humanos e Cidadania
LGBTI+, através da organizacao de acervo documental do Museu Movimento LGBTI+,
producdo e difusdo de conhecimentos e a formacdo cidadd e artistico-musical,
atingindo 820 pessoas diretamente e outras 32.500 indiretamente, em 12 meses,
promovendo oportunidades de formacgéao profissional e uma rede de multiplicadores em

direitos humanos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Planejar, gerenciar e monitorar, de forma integrada, as metas e etapas do
projeto para garantir resultados eficazes, eficientes e efetivos, buscando
otimizar recursos e promover estratégias que possibilitem um maior alcance de
suas acgoes.

b) Promover a formagéo técnica individual e coletiva, como forma de inclusé&o
social para empregabilidade e a cidadania, o fortalecimento do sentido de
pertencimento, dos vinculos comunitarios, reconhecimento e valorizagdo da
arte, cultura e das memodrias das lutas e conquistas, possibilitando a troca de

experiéncias huma rede de informacéo, solidariedade e cooperacéo.

4. METODOLOGIA DO CORO OFICINA

O projeto propde a realizagdo de formacdo em técnica coral de pessoas LGBTI+ em coro-
oficina, com a consultoria de regente, professores de canto, facilitadores e outros técnicos
convidados para a producdo de oficinas de musica e apoio individual, reconhecendo
especificidades identitarias e sociais.

Também serdo oferecidas oficinas formativas de promocé&o da autoestima, cidadania LGBTI+
e Direitos Humanos para formacéo de pelo menos 30 pessoas LGBTI+ para empoderamento

sobre seus direitos e poderem agir como multiplicadores de informacdes.
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5.DAS REMUNERAGCOES DE AJUDA DE CUSTO

Para pessoas desempregadas, em situacao de vulnerabilidade social ou que necessitem de
suporte financeiro para comparecer as aulas, o projeto disponibilizar4 ajuda de custo de
R$20,00 por cada dia num total de 30 pessoas beneficiadas. Foram selecionados para a
concessao da ajuda de custo os seguintes nomes:

. Abayomi Kayarie

. André Paiva de Souza

. Uriel dos Santos Barbosa

. Tatiana Thays Davalos Alves

. Brunné Kamal de Avellar

. Gabriell Pelech Barbosa

. Oliver Jules Decet

. Rafael Avelino Felix de Souza
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. George Rodrigues Fernandes
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. Rodrigo Vieira Moura
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. Douglas Dias da Silveira
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. Jose Santiago Servin Ocampos.
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. Bernadete Fernandes de Oliveira
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. Jac Esteves

=
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. Nicolly Batista Almeida dos Santos
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. Aryella Matheus da Silva

=
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. Kauan Misael Almeida

18. Diogo de Araujo Cunha

19.Flavia Eliseu de Souza

20. Saulo Francisco de Carvalho
21.Viviane Lopes dos Santos

22.Jodo Victor Abreu de Lima

23. Noele Goncalves de Souza e Silva
24. Thauan Fernandes Barbosa
25.Dandara Vital do Nascimento
26.Daniele Luciane Gongalves da Silva
27. Andyn Loppes

28.Susan Pereira dos Santos Soares
29. Joao Paulo de Souza Machado

30.Douglas Baido da Silva
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6. DA SELECAO DE PESSOAS INSCRITAS
As pessoas inscritas tiveram seus videos e o formulario de inscricdo analisados por uma
comissao de profissionais da area musical e do projeto, sendo, portanto, selecionados 0s

seguintes homes para participarem das atividades do Coro Oficina:

01. Evandro Ribeiro do Nascimento
02. Thiago Durval Silva Peixoto

03. Rodolfo Gulicz

04. Selma Xavier Almeida

05. Rogerio Rego Varella Filho

06. Vania Lacerda de Sa Teles

07. Alexandre Oliveira do Couto

08. Fioravante Cardoso Silva

09. Henrique Araujo Corréa

10. Andre Luiz de Almeida Pires

11. Diogo de Araujo Cunha

12. Renata Cristina Magalhdes Rocha
13. Tiago Ribeiro

14. Ana Paula Vecchio

15. Aghata Guedes Miranda

16. Geane Pereira Lopes

17. Eliane de Melo Silva

18. Lenilda Azevedo dos Santos

19. Pietra Morrey-Jones Santos

20. Thuany P N Da silva

21. Carlos Alberto Ferreira

22. Noele Gongalves de Souza e Silva
23. Marcelo Boechat Chiste

24. Ana Clara Pombo Gil

25. Dri Cabanelas Pires

26. Vanessa Ozorio Torres Gongalves dos Santos
27. Joao Carlos Silva Rodrigues

28. Delmo da Silva Janior

29. Marcos Vinicius Jorddo Nascimento
30. Patricia Costa Lima

31. Giovane Ferreira de Lima

32. Artur das Gracas Dias
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33,
34,
35,
36.
37.
38,
39.
40,
41,
42,
43,
44,
45,
46,
47,
48,
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

Douglas Baido da Silva

Joéo Paulo de Souza Machado
Thiago Gomes Xavier

Pedro Henrique da Silva Miranda
Thauan Fernandes Barbosa
Susan Pereira dos Santos Soares
Vitéria Lucas Monteiro de Almeida
Wagner Bahia Pereira

Tomas Ferreira Xavier

Rafé Ferreira

Aysha Mariah Gomes Barreto
Victor Cesar Gomes Soares
Vinicius Araujo Morelli

Ricardo Ferreira Rodrigues

Luis Fernando Alves Ressiguier
Pedro Henrique de Paula de Brito
Douglas Dias da Silveira

Carlos Nielson Palmeira Rezende
Marcelo Silva Cunha Martins
Anderson Felipe Lopes da Silva
Rodolfo Willumsen Gulicz Winnikes da Silva
Raquel Peixoto Barbosa

Daniele Luciane Goncalves da Silva
Tatiana Thays Davalos Alves
Theo Hortencio Barbosa
Alexandre Oliveira do Couto
Camila de Andrade Souza

Alam Daniel Correa Chang
Dandara Vital do Nascimento
Julia Ehrlich

Diégenes francisco Vidal da Costa
Marcela Lima Martins de Souza
Luis Felipe da Costa Goncalves
Saulo Francisco de Carvalho
Marina Ehrlich Laffon

Leonardsen Abranches de Sousa

Aryella Matheus da Silva
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Da divulgacéao das préximas etapas
As pessoas selecionadas serdo contactadas por meio do telefone informado no formulario
sobre as préximas etapas do processo. A data do inicio das atividades do Coro Oficina esta
marcada para o dia 17/10/2024.

Rio de Janeiro, 09 de outubro de 2024

Projeto Amor e Luta

Mem©éria, Cultura e Direitos Humanos LGBTI+



